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Com o objetivo e firme compromisso de proteger e melhorar a saide e o bem-estar dos
nossos trabalhadores e das suas familias, promover ambientes de trabalho seguros,
saudaveis e sustentaveis, melhoria continua, desempenho como empresa saudavel
apoiando a melhoria da comunidade e, convictos de que a seguranga e a salide sao um fator
fundamental de competitividade, produtividade e sustentabilidade da organizacao, estabelecemos
a presente politica, com base nos seguintes principios:

O compromisso de eliminar os perigos e reduzir os riscos para a SST através da promocao
da seguranca, saude e bem-estar como estratégia de negdcio, mantendo e melhorando
a qualidade de vida dos trabalhadores da organizacdo, considerando as suas
caracteristicas epidemioldgicas dentro e fora do seu local de trabalho, as suas familias
e da comunidade.

A melhoria continua da organizacgdo e das condicOes de trabalho, tanto nos servigos como
nos processos, em relacdo a todas as nossas atividades: transporte de passageiros em
autocarro, manutengao de veiculos, gestao de estacdes rodoviarias, servico municipal de
remocao de veiculos e colocacao de vedagbes, hotelaria, transporte de hidrocarbonetos
por estrada, manutencdo ferrovidria, servicos de manobras ferroviarias e Outras
Operacbes em instalagGes de logistica e aluguer de viaturas com condutor.

Promover um ambiente participativo entre os trabalhadores e proporcionar o equilibrio
entre os requisitos do trabalho, o seu controlo, a formacdo e o reconhecimento social
dai resultante, encorajando a sua responsabilidade e motivagao.

Cumprir as disposicoes legais e regulamentares em matéria de Seguranga, Saude e Bem-
Estar, bem como os aspetos relacionados com o capital humano, tais como o tratamento
justo, a conciliacdo e a inclusdo de pessoas.

Colaborar com as autoridades publicas e organismos de salide e seguranca. Promover
entre os nossos fornecedores a adogdo dos principios desta politica. Formar, informar
e sensibilizar em matéria de seguranca Saude e bem-estar

Este é o quadro de referéncia para estabelecer os objetivos como Empresa Segura, Saudavel e
Sustentavel que sera revista periodicamente, de forma a uma melhoria continua, cumprindo os
valores da organizacao.
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